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EDUCACAO
Artigo 1° - Definicao
O Conselho Pedagogico € o drgao de coordenacdo e orientacdo educativa da escola,
nomeadamente nos dominios pedagogico-didaticos, de orientacdo e acompanhamento dos alunos

e da formacao inicial e continua do pessoal docente e do pessoal nao docente.

O presente regimento interno regulamenta a atividade do Conselho Pedagogico da Escola
Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de Lima, assim como das suas
comissdes ou grupos de trabalhos que venham a ser constituidos, e sujeita todos os seus
membros, bem como todos os que nela participam, independentemente da qualidade em que o

facam, as suas determinacoes.
Artigo 2.° - Composicao
A composicao do Conselho Pedagogico observa os seguintes principios:

a) Participacao dos Coordenadores dos Departamentos Curriculares;
b) Participacao das demais estruturas de coordenacao e de orientacao educativa, assegurando

uma representacao pluridisciplinar e das diferentes ofertas formativas.
0 Conselho Pedagogico é constituido pelos seguintes elementos:

a) Diretor, que preside;

b) Subdiretor;

c) Coordenador dos Diretores de Turma;

d) Coordenador do Departamento Curricular de Linguas;

e) Coordenador do Departamento Curricular de Ciéncias Sociais € Humanas e Expressoes;
f) Coordenador do Departamento Curricular de Matematica e Ciéncias Experimentais;

g) Representante da Seccao de Hotelaria e Restauracao;

h) Diretor do Curso Profissional Técnico de Producao Agropecuaria;

i) Diretor do Curso Profissional Técnico de Gestao Equina;

j) Diretor dos Cursos Profissionais da Area de Educacdo e Formacao de Hotelaria e Restauracao;
k) Diretor do Curso de Educacao e Formacao;

l) Coordenador da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva;

m) Professor Bibliotecario;

n) Psicologo.

3. O Diretor é, por ineréncia, Presidente do Conselho Pedagogico.

4. Quando, para além do Diretor e Subdiretor, por impossibilidade legal, qualquer um dos membros

nao puder representar as respetivas estruturas educativas em Conselho Pedagodgico, o Diretor

designa quem assegura a referida representacao.

Quando, por impossibilidade legal, o Professor Bibliotecario nao puder representar a Biblioteca
Escolar em Conselho Pedagogico, o Diretor designa um membro da Equipa da Biblioteca Escolar

para assegurar a referida representacao.
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Os representantes do pessoal docente no Conselho Geral nao podem ser membros do Conselho

Pedagogico.

Nos termos do n.° 2 do art.° 34.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nas reunides plenarias ou de comissdes especializadas,
designadamente quando a ordem de trabalhos verse sobre as matérias previstas nas alineas a),
b), e), f), j) e k) do artigo 26.°, podem participar, sem direito a voto, a convite do Presidente do
Conselho Pedagodgico, representantes do pessoal ndao docente, dos pais e encarregados de

educacao e dos alunos.

Poderao, ainda, participar como observadores, sem direito a participacdo, nem votacao, as
entidades ou instituicdes que o requeiram ou requeridas e aprovadas pela maioria dos membros
deste Conselho. Na qualidade de observadores, estes poderao prestar esclarecimentos sob

propostas apresentadas e que lhes digam diretamente respeito.

A discussao, votacdo e deliberacdo das propostas referidas no nimero anterior sera feita na
auséncia destes observadores. Estas propostas poderdo ser apresentadas por qualquer dos

membros efetivos do Conselho Pedagogico, no ambito das estruturas que representam.

0 mandato dos membros do Conselho Pedagogico cessa aquando do termo do mandato do Diretor

ou aquando da perda do cargo de algum dos seus elementos.
Artigo 3.° - Competéncias

Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei, ao Conselho Pedagodgico

compete:

a) Elaborar a proposta de Projeto Educativo a submeter pelo Diretor ao Conselho Geral;

b) Apresentar propostas para a elaboracdo do Regulamento Interno e do Plano Anual de
Atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos;

c) Emitir parecer sobre as propostas de celebracao de contratos de autonomia;

d) Elaborar e aprovar o plano de formacao e de atualizacao do pessoal docente e nao docente;

e) Definir critérios gerais nos dominios da informacéo e da orientacado escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagogico e da avaliacdo dos alunos;

f) Propor aos 6rgdaos competentes a criacao de areas disciplinares ou disciplinas de conteldo
regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

g) Definir principios gerais nos dominios da articulacao e diversificacdo curricular, dos apoios e
complementos educativos e das modalidades especiais de educacao escolar;

h) Adotar os manuais escolares, ouvidos os Departamentos Curriculares;

i) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagdgica e de formacéo, no ambito
da escola e em articulacdao com instituicbes ou estabelecimentos do ensino superior
vocacionados para a formacao e a investigacao;

j) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

k) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracao dos horarios;

l) Definir os requisitos para a contratacao de pessoal docente, de acordo com o disposto na

legislacao aplicavel;
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Propor mecanismos de avaliacao dos desempenhos organizacionais e dos docentes, bem como

da aprendizagem dos alunos, orientados para a melhoria da qualidade do servico de educacao

prestado e dos resultados das aprendizagens;

Participar, nos termos regulamentados no diploma vigente, no processo de avaliacao do

desempenho do pessoal docente:

i.  Eleger os quatro docentes que integram a Seccao de Avaliacao do Desempenho Docente.
ii. Aprovar o documento de registo e avaliacao do desenvolvimento das atividades

realizadas pelos avaliados nas dimensbes previstas no art.° 4.°, do Decreto
Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de fevereiro.

iii.  Aprovar os parametros previstos na alinea b) do n.° 1 do Decreto Regulamentar n.°
26/2012, de 21 de fevereiro.

Elaborar ou rever nos primeiros trinta dias do mandato do Conselho Pedagodgico o seu

regimento interno de funcionamento;

Definir competéncias pontuais do Conselho de Delegados de Turma;

Dinamizar a coordenacao interdisciplinar e colaborar com o Diretor na inventariacao de

necessidades em equipamentos e meios didaticos e em estruturas de apoio;

Definir as regras das atividades e das visitas de estudo;

Constituir, sempre que tal se justifique, grupos de trabalho;

Proceder, no final de cada periodo, a avaliacao de resultados escolares, dos diferentes apoios,

do funcionamento das atividades e dos projetos implementados;

Apoiar as praticas de gestdo, analisando e discutindo documentos e procedimentos, bem como

sugerindo melhorias.

Artigo 4.° - Competéncias do Presidente do Conselho Pedagodgico

1. Ao Presidente do Conselho Pedagogico compete:

a)

Convocar as sessoes ordinarias, definindo a ordem de trabalhos, que sera publicitada com 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, enviando a mesma por correio eletrénico a todos os
membros e afixando-a na sala de professores. De todas as convocatorias constarao,
obrigatoriamente, o local, o dia e a hora da reuniao, assim como a ordem de trabalhos;
Abrir, suspender e encerrar as reunioes;

Dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e a regularidade das suas deliberacoes;
Marcar as faltas aos seus membros ausentes;

Admitir ou rejeitar as propostas, reclamacoes e requerimentos, verificada a sua regularidade
regimentar, sem prejuizo do direito do recurso das decisdes para o Conselho, no caso de
rejeicao;

Manter a ordem e a disciplina das sessdes, usando os meios necessarios e tomando as medidas
que entender convenientes;

Conceder e, se necessario, retirar a palavra aos membros;

Limitar a duracao das intervencdes, sempre que tal se torne necessario para o bom

funcionamento dos trabalhos;
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Dar conhecimento ao Conselho Pedagdgico das informacdes, esclarecimentos e convites que
lhe forem dirigidos;

Por a discussao as propostas e os requerimentos admitidos;

Canalizar para os membros competentes todas as iniciativas do Conselho Pedagodgico;

Enviar aos Presidentes dos diferentes orgaos da escola os pedidos de informacao e
esclarecimento que lhe forem solicitados;

Assegurar o cumprimento do regimento e das deliberacdes do Conselho Pedagogico;
Coordenar a Seccao de Avaliacao do Desempenho Docente;

Integrar a Comissao Pedagogica do Centro de Formacao de Professores;

Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos pelo regimento, pelo regulamento interno

e pela lei.

2. No caso de manifesta urgéncia, pode o Presidente convocar as reunides com menos de 48

(quarenta e oito) horas de antecedéncia, desde que seja assegurada a informacdo a todos os

membros.

1. O

Artigo 5.° - Substituicao do Presidente

Presidente sera substituido de acordo com o disposto no codigo de procedimento

administrativo.

Artigo 6.° - Deveres dos membros do Conselho Pedagégico

1. Constituem deveres dos membros do Conselho Pedagogico:

a)

b)

Desempenhar, com responsabilidade, as tarefas que lhe forem confiadas e os cargos para que
forem designados ou eleitos, bem como prestar contas da sua atividade ao Conselho
Pedagodgico e a comunidade educativa;

Contribuir para a eficiéncia, eficacia e prestigio dos trabalhos do Conselho Pedagdgico, com
observancia da lei e do regulamento interno;

Ser assiduo e pontual as reunides, quer do Conselho Pedagdgico quer das seccdes/ou
comissoes de trabalho por ele criadas;

Manter estreito contacto com todos os elementos da comunidade educativa;

Exercer a atividade decorrente das obrigacoes e poderes conferidos por lei;

Respeitar o dever de sigilo e a dignidade do Conselho Pedagogico e dos seus membros;
Observar a ordem e a disciplina fixadas no regimento e acatar as decisdes tomadas, bem como

as orientacdes dadas pelo Diretor.

Artigo 7.° - Direitos dos membros do Conselho Pedagogico

1. Os membros do Conselho Pedagogico gozam dos seguintes direitos:

a)

b)

Participar em todas as votacdes do Conselho Pedagdgico, intervindo ativamente nas
deliberacoes;
Apresentar propostas para a elaboracao ou alteracao do regimento interno do Conselho

Pedagogico;
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c) Apresentar propostas de alteracdo aos documentos submetidos a apreciacao ou votacdo do
Conselho Pedagogico, nos termos da lei;
d) Apresentar propostas sobre todas as matérias da competéncia do Conselho Pedagogico;

e) Exercer os demais direitos conferidos por lei.
Artigo 8.° - Seccdes do Conselho Pedagoégico e comissdes de trabalho

1. Com vista a assegurar maior eficiéncia e eficacia no desempenho das suas competéncias, o
Conselho Pedagogico constituira, a qualquer momento, as seccbes que entender necessarias,
constituidas apenas por membros do Conselho Pedagdgico para a execucao de determinados

trabalhos.

2. As seccoes que forem necessarias poderao ter um carater temporario ou um carater permanente,

de acordo com as matérias e as funcdes de que vierem a ser investidas.

3. O Conselho Pedagogico podera, também, constituir comissdes de trabalho, constituidas por
membros do Conselho Pedagogico e por outros docentes da escola, para a execucao de trabalho

especifico que necessite da integracdo de varios professores, a considerar por aquele Conselho.
Artigo 9.° - Reunides
1. O Conselho Pedagogico reline ordinariamente uma vez por més.

2. Pode reunir extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo Presidente, por sua
iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de fungées ou sempre

que um pedido de parecer do Conselho Geral ou do Diretor o justifique.

3. Sempre que a reunido nao possa realizar-se por falta de quérum, o Presidente convoca nova

reunido dentro do prazo minimo de dois dias Uteis e maximo de oito dias Uteis.

4. Nas reunides ndao efetuadas por falta de quérum, havera lugar a marcacdo de faltas e a

elaboracao de ata.
5. As reunibes tém a duracdo maxima de 2 (duas) horas.

6. Nos casos em que a ordem de trabalhos ndo possa ser cumprida, a sessdo continuara em dia e

hora a decidir na reuniao.
Artigo 10.° - Funcionamento das reunides
1. As reunides decorrerao preferencialmente na ultima terca-feira de cada més.

2. Em todas as reunibes pode ser aberto um periodo antes da ordem de trabalhos, por solicitacdo
de qualquer membro do Conselho Pedagogico, com uma duracdo, na sua totalidade, nunca

superior a 15 minutos, para prestacao ou pedido de informacoes.

3. No periodo referido no niUmero anterior qualquer membro do Conselho Pedagogico pode requerer
a inclusao de outro ponto na ordem de trabalhos, tendo em conta o seu carater premente, sujeita

a apreciacao pelo Presidente.
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Os requerimentos, quando admitidos pelo Presidente, tém prioridade sobre todos os pedidos de

palavra anteriores, sendo postos imediatamente a votacao.

Para efeitos do nimero anterior, sdo considerados requerimentos apenas os pedidos respeitantes
ao processo de apresentacao de qualquer proposta ou mocao, discussao e votacao ou ao

funcionamento da reuniao.

Os trabalhos do Conselho podem ser interrompidos por um periodo maximo de 15 (quinze)

minutos, por proposta do Presidente ou de qualquer dos seus membros.
Na ultima reunido do ano letivo, a ata deve ser lida e aprovada, em minuta, no final da reuniao.

Com vista a uma maior abertura e celeridade na circulacdo da informacao, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, o secretario elabora a minuta da ata e deve envia-la, por e-mail, para
todos os membros presentes na reunido. Estes, num prazo de 24 (vinte e quatro) horas, devem
pronunciar-se sobre a mesma, propondo alteracdes, ajustamentos ou correcoes que serao
devidamente integradas na minuta da ata. O secretario, num prazo de 24 (vinte quatro), depois
de incluir as alteracdes/ajustamentos e/ou correcées propostas ao documento, deve dar
conhecimento da ata, via e-mail, a todos os membros, os quais, nao se pronunciando contra, a

aprovam.

Depois de cada reunidao do Conselho Pedagdgico, 24 (vinte e quatro) horas apds rececao da ata
aprovada, deve o Coordenador do Departamento Curricular/Responsavel da Seccdo remeté-la,

via e-mail, a todos os membros do respetiva estrutura.
Artigo 11.° - Intervencdes nas reunides
Os membros do Conselho Pedagdgico podem usar a palavra para:

a) Apresentar propostas;

b) Participar nos debates dos assuntos constantes da ordem de trabalhos;

c) Pedir, dar explicacoes ou prestar esclarecimentos;

d) Formular declaracdes de voto;

e) Tratar de assuntos de interesse da comunidade educativa, no periodo a isso reservado;

f) Propor a constituicao de entre os seus membros de comissdes ou grupos de trabalho para o
estudo dos problemas relacionados com os interesses da escola, sem interferéncia na
atividade normal dos outros orgaos;

g) Exercer o direito da justificacao e da defesa.

No periodo antes da ordem de trabalhos, cada intervencdo de qualquer membro ndo podera
exceder 5 (cinco) minutos, porquanto a duracao deste periodo, na sua totalidade, nao pode

exceder 15 minutos.

A palavra sera concedida por ordem de inscricao, podendo os membros do Conselho troca-la

entre si.
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4. 0O orador nao pode ser interrompido sem o seu consentimento, exceto quando se desviar do
assunto em discussdo ou o discurso se tornar ofensivo, caso em que sera advertido pelo

Presidente, que pode retirar-lhe a palavra se persistir nessa atitude.
Artigo 12.° - Requisitos das reunides, discussdes, deliberacdes e votacoes

1. As reunibes do Conselho so podem realizar-se quando estiverem presentes, pelo menos, 8 (oito)

dos seus membros, situacdo a verificar até 15 (quinze) minutos apds a hora marcada para o inicio.
2. As deliberacoes sao tomadas por maioria simples de votos, salvo disposicao legal em contrario.
3. Em caso de empate, o Presidente tem voto de qualidade.
4. Compete ao Presidente decidir sobre a forma de votacao.

5. Sempre que estejam em causa eleicdes ou pessoas, a votacdo deve ser feita por escrutinio

secreto.

6. Sao admitidas declaracdes de voto orais, de duracao ndo superior a 3 (trés) minutos, ou escritas,

devendo estas ultimas ser entregues ao secretario da reuniao.

7. SO podem ser objeto de deliberacao os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da reuniao,
salvo se, tratando-se de reuniao ordinaria, pelo menos dois tercos dos membros reconhecerem a

urgéncia de deliberacdo imediata sobre outros assuntos.

8. As deliberacoes adquirem eficacia depois de aprovadas as respetivas atas ou depois de assinadas

as respetivas atas resumo afixadas nas salas de professores.
Artigo 13.° - Competéncias do secretario

1. O secretariado das reunides sera assegurado, de forma rotativa, por todos os membros do

Conselho Pedagogico a indicar pelo Presidente.
2. Compete ao secretario apoiar o Presidente no exercicio das suas funcées, nomeadamente:

a) Proceder a conferéncia das presencas das reunides, assim como verificar a qualquer momento
0 quorum e registar as votacoes;

b) Ordenar a matéria a submeter a votacao;

c) Organizar as inscricdes dos membros que pretendem usar da palavra;

d) Exercer as competéncias que o Presidente nele delegar;

e) Servir de escrutinador;

f) Elaborar as atas, que serao também assinadas pelo Presidente;

g) Fazer, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, minuta da ata e envia-la, por e-mail, para
todos os membros presentes na reuniao, que terao um prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
para se pronunciar sobre a mesma;

h) Incluir, num prazo de 24 (vinte quatro) ap6s o passo mencionado no ponto anterior, as
alteracoes/ajustamentos e/ou correcbes propostas a ata e dela dar conhecimento, via e-mail,

a todos os membros, os quais, nao se pronunciando contra, a aprovam;
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Artigo 14.° - Maioria exigivel nas deliberacdes

1. As deliberagoes sao tomadas por maioria absoluta dos membros presentes na reuniao, salvo nos
casos em que, por disposicao do regulamento interno, regimento ou disposicao legal, se exija

maioria qualificada ou seja suficiente maioria relativa.

2. Se for exigivel maioria absoluta e esta ndo se formar, nem se verificar empate, proceder-se-a a
nova votacao e, se aquela situacdo se mantiver, adiar-se-a a deliberacao para a reuniao seguinte,

na qual sera suficiente maioria relativa.
Artigo 15.° - Empate na Votacéo

1. Em caso de empate na votacao, o Presidente tem voto de qualidade, salvo se a votacao se tiver

efetuado por escrutinio secreto.

2. Havendo empate por escrutinio secreto, proceder-se-a a nova votacao e, se aquela situacao se
mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunidao seguinte. Se, na primeira votacdo dessa

reunido, se mantiver o empate, proceder-se-a a votacao nominal.
Artigo 16.° - Declaragdo de voto
1. Serao admitidas declaracoes de voto orais ou escritas que farao parte da ata.
Artigo 17.° - Registo na ata do voto de vencido

1. Aqueles que ficarem vencidos na deliberacao tomada e fizerem registo da respetiva declaracao

de voto ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente resultar.
Artigo 18.° - Interrupcao das sessoes
1. As reunides s6 poderao ser interrompidas por falta de quérum ou para intervalo.
Artigo 19.° - Principio da independéncia

1. O Conselho Pedagdgico é independente dentro do ambito da sua competéncia e as suas
deliberacdes sd podem ser suspensas, modificadas, homologadas ou anuladas por forma prevista

na lei.
Artigo 20.° - Principio da especialidade
1. O Conselho Pedagogico so pode deliberar no ambito da sua competéncia.
Artigo 21.° - Avaliacédo

1. No sentido de assegurar uma melhoria progressiva no desempenho das suas competéncias o
Conselho Pedagogico procedera, no final de cada ano letivo, a uma avaliacdo do trabalho

desenvolvido pelo plenario e pelo conjunto das suas seccoes.
Artigo 22.° - Interpretacgdo e lacunas do regimento

1. Compete ao Conselho Pedagogico interpretar o presente regimento e integrar as suas lacunas nos

termos da lei e do regulamento interno.
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Artigo 23.° - Disposicdes Finais

1. Este regimento acolhera, obrigatoriamente, toda a legislacdo que respeite diretamente a

atividade do Conselho Pedagogico.

2. Este regimento pode ser alterado pelo Conselho Pedagogico, sob proposta aprovada por, pelo

menos, 8 (oito) membros em efetividade de funcoes.

Regimento Interno do Conselho Pedagdgico| EPADRPL
Aprovado em reunido de Conselho Pedagodgico de 30 de abril de 2020
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