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Ano Letivo 2026/2027 

 
Aviso (extrato) n.º 23064/2026/2, de 18 de setembro e Código BEP OE202609/0650  

 

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 28 postos de trabalho em regime de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para o exercício de funções 

correspondentes à categoria de assistente operacional. 

 
ANEXO II DA ATA N.º 03 DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL 

 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS  

NOTIFICAÇÃO PARA EFEITOS DE AUDIÊNCIA PRÉVIA 

 

1. Nos termos da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, para efeitos de audiência prévia, abaixo se inscreve 

lista unitária de ordenação final dos candidatos. 

 NOME CLASSIFICAÇÃO FINAL 

1 Mafalda Sofia Augusto da Fonseca 20,00 

2 Sónia dos Santos Correia 20,00 

3 Andreia Sofia Sampaio Guerreiro Gonçalves 20,00 

4 Maria da Conceição Lopes Ferreira 20,00 

5 Margarida Maria de Sá Pais Pinto 20,00 

6 Carla Filipa da Luz Fernandes Baptista 20,00 

7 Maria de Fátima Pereira Alves de Lima 20,00 

8 Maria Adriana de Castro Fernandes Ribeiro 20,00 

9 Maria das Dores de Oliveira Laranjo Fornelos 20,00 

10 Maria Manuela Dantas 20,00 

11 Paulina Lopes Gonçalves 20,00 

12 Armando Luís Fernandes Pereira Vieira 20,00 

13 Maria da Glória Oliveira Magalhães 20,00 

14 Marisa Susana Fernandes Pereira Sousa 20,00 

15 Maria Manuela da Costa Lima Araújo 20,00 

16 Angélica Teixeira Lopes 20,00 

17 Solange Pinto Lopes 20,00 

18 Monique da Silva Lemos Cardoso 20,00 

19 Primavera Lúcia Penha Alves Varajão 19,50 

20 Maria da Conceição Lima Silva Lopes 19,50 

21 Maria Perpétua de Antas Ribeiro 19,50 

22 José Paulo Miralhos de Matos 19,50 
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23 Venância da Silva Pereira da Cunha Rodrigues 19,10 

24 Ana Paula Marques Rosa 19,10 

25 Luís Filipe Coelho Amorim 19,10 

26 Francisco Duarte Soares Lopes 19,10 

27 Manuel Eduardo Lima da Rosa 19,10 

28 Carminda Dantas Oliveira Velho a) 17,70 

29 Natália Filipa Mota Franco 18,60 

30 Idalice Ana do Nascimento França da Costa 18,20 

31 Francelina Rosa Brandão da Cunha 18,20 

32 Sandra Marisa Barro Rodrigues Alves 18,20 

33 António Domingos da Costa Morais 18,20 

34 Anabela Gorito Miranda 18,20 

35 Cecília da Conceição Reis Velho 18,20 

36 Ana Rita Almeida Pinto Alves de Castro 18,20 

37 Luís Filipe Carvalho da Cunha 18,20 

38 Florbela Antunes de Amorim 18,20 

39 Elisa Maria Sousa Amorim 18,20 

40 Rosa Maria Oliveira Fernandes Brito 18,20 

41 Maria de Fátima Martins Bento Rolo 17,70 

42 Armanda Maria Cequeira Lima 17,70 

43 Maria Helena Sousa da Silva 17,70 

44 Nuno Manuel Alves da Cunha Reis 17,70 

45 Patrícia Sofia da Luz Fernandes Baptista 17,70 

46 Bárbara Araújo Laranjeira Gameiro 17,70 

47 Custódia Gomes de Sousa 17,70 

48 Ana Elisa Amorim do Vale 17,70 

49 Maria de Fátima Matos de Araújo 17,70 

50 Bruna Daniela Magalhães Alves 17,30 

51 Telma Luísa Alves Menezes 17,30 

52 Elvis António Vásquez Rivero 17,30 

53 Maria Eugénia Pinheiro Vieira Correia 17,30 

54 Ana Carolina Lima Varajão 16,80 

55 António José Vieira Malheiro 16,80 

56 Sandra Cristina Loureiro Sagres 16,80 

57 Maria Odete Oliveira de Magalhães Fernandes 16,80 

58 Ana Paula Fonseca Marinho Costa 16,80 
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Legenda: 
a) Candidata ao abrigo da cota de emprego estabelecida no disposto no n.º 1, do artigo 3.º, do Decreto-Lei n.º 
29/2001, de 3 de fevereiro, e conforme estabelecido no ponto 5.1. do Aviso de Abertura Integral. 
 
Nota: Nos casos de igualdade de valoração, foram aplicados, de forma decrescente, os quatro critérios de 
ordenação preferencial, fixados no ponto 18 do Aviso de Abertura e na reunião do Júri, realizada em 
2026/10/13, cuja ata (n.º 03) foi publicada na página eletrónica da Escola e cujo teor foi dado a conhecer a 
todos os candidatos via notificação eletrónica, a saber: 
a) Candidato(a) com mais tempo de experiência em funções similares ao posto de trabalho a concurso; 
b) A valoração mais elevada no parâmetro Experiência Profissional (EP); 
c) A valoração mais elevada no parâmetro Habilitação Académica (HAB); 
d) Candidato(a) com menor idade. 
 
2. Os candidatos dispõem de 10 dias úteis para, querendo, se pronunciarem. 
 

 
Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de Lima, 

 
13 de outubro de 2026 

 

A Presidente do Júri: 

 

 

 

 

 

 

 

O Vogal Efetivo: 

 

 

 

 

 

 

 

A Vogal Efetiva: 
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