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ANO LETIVO 2025/2026
QUADRO DE VALOR

(De acordo com a Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, artigo 7.°, ponto 1, alineas d), e) e h) e artigo 9.°, ponto 1)

Considerando que preenchem todos os critérios de propositura previstos no artigo 12.° do Regulamento
de Quadros de Mérito Académico, de Mérito Desportivo e de Valor da EPADRPL, por deliberacao do
Conselho Pedagogico, tomada em 24 de julho de 2026, foram ratificadas as propostas dos nomes dos

alunos abaixo mencionados para integrarem o Quadro de Valor.

CURSO Nome Per. Descricdo Motivo de Reconhecimento
Op. Jard Nao foram propostos alunos.

Ndo foram propostos alunos.

CURSO Nome Per. Descricdo Motivo de Reconhecimento

TPA iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar
de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

André Filipe Silva Pires Revelou um enorme esforco e resiliéncia

na superacao das suas dificuldades de

Anual aprendizagem, apesar das suas limitacoes
de natureza socioecondémica.

TPA Ndo foi validada a proposta apresentada.
TGE iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Luana Paiva Ferreira Participacao destacada na 2.? edicao do
projeto “Informar ou Desinformar?”,

promovido pela Escola Virtual, Expresso e

Mara Koch de Sa Silva SIC, evidenciando elevado empenho,
criatividade, espirito de iniciativa e

e capacidade de comunicacao cientifica na
P concecao e producao de videos de
literacia mediatica. 0 trabalho
desenvolvido contribuiu para a divulgacao

e valorizacdo da EPADRL através da

Andrea Sequeira Pereira publicacdo dos videos na plataforma da
Escola Virtual.

TGE iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar
de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Lucas Oliveira Martins Anual Pelo empenho, disponibilidade e espirito
de entreajuda exemplares, destacando-se
pela dedicacdo permanente as atividades
da componente pratica do curso e pela
capacidade de superar as exigéncias
fisicas inerentes ao trabalho com cavalos.

iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

2.°

3.°
Lara  Carolina  Lourenco
Ribeiro

Leonor Rodrigues Raposo Anual Representacao da escola com dinamismo
e postura exemplar. Participacao em
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feiras e em atividades de divulgacao do
Curso Profissional TGE.

TCP iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Mariana Malheiro Rosas Anual Pelo seu desempenho empreendedor e
pela sua disponibilidade para integrar os
servicos no ambito do curso.

TRB iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar
de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Armanda Josefina Manuel Capacidade de superacao das suas

Anual o o ..

Mateus dificuldades linguisticas e sociais.

TPA iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar
de eventuais limitacoes de natureza fisica, economica, social ou outras.

Oscar Filipe Amorim Valentim Anual Capacidade de resiliéncia e superacéo das
suas dificuldades de natureza social,
psicologica e também por ser o Unico dos
alunos propostos que reunia
cumulativamente 0S requisitos
regulamentares, demonstrando  um
comportamento exemplar.

TPA i) Desenvolvimento de iniciativas ou ag¢bées exemplares de beneficio social ou
comunitadrio, na escola ou fora dela.

Alexandra Catarina Miranda 3.°P Envolvimento ativo em atividades de

da Silva carater comunitario, fora da escola (Clube
de Leitura com a ERPI)

Tomas Miranda Gomes Anual Empenho exemplar em todas as iniciativas
ou acdes de beneficio social ou
comunitario, dentro e fora da escola.

ii) Desenvolvimento de iniciativas ou acoes exemplares de cariz ambiental e de

desenvolvimento sustentdvel, na escola ou fora dela.

Tomas Miranda Gomes Anual Empenho em todas as atividades, como na
criacao das Hortas Bio e no ambito do Eco-
Escolas.

iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Marcos Novais de Castro Representacao da escola com dinamismo

: e postura exemplar. Participacao em

Rafael Pereira Ferraz Anual feiras e em atividades de divulgacao do

Tiago Miguel Silva da Fonte curso Profissional Técnico de Producao

Tomas Miranda Gomes Agropecuaria.

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, economica, social ou outras.

Gaspar Alexandre Almeida Empenho constante na superacao das suas

Abreu dificuldades.

José Carlos Cunha Sousa

. . Anual .

Vera Margarida Freire Empenho constante na superacao das suas

Rodrigues dificuldades, numa atitude proativa,
resiliente e focada no sucesso académico
a longo prazo.

TGE i) Desenvolvimento de iniciativas ou ag¢bées exemplares de beneficio social ou
comunitdrio, na escola ou fora dela.

Maria Fortuna Lopes de 3.°P Envolveu-se ativamente em atividades de

Amaral carater comunitario, fora da escola (Clube
de Leitura com a ERPI)
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ii) Desenvolvimento de iniciativas ou acoes exemplares de cariz ambiental e de

desenvolvimento sustentdvel, na escola ou fora dela.

Lara Raquel Lopes Faria Anual Empenho em todas as atividades, no
ambito do Eco-Escolas

iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Maria Fortuna Lopes de Anual Representacao da escola com dinamismo

Amaral e postura exemplar. Participacao em
feiras e em atividades de divulgacao do
curso profissional Técnico de Gestao
Equina.

TCP i) Desenvolvimento de iniciativas ou a¢bées exemplares de beneficio social ou
comunitdrio, na escola ou fora dela.

Guilherme Sagres Malheiro Anual Demonstrou espirito de solidariedade e
entreajuda ao partilhar, de forma
sistematica, os apontamentos e conteldos
lecionados com colegas temporariamente
impedidas de frequentar a escola,
contribuindo para a continuidade das suas
aprendizagens.

TPA iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Henrique Bettencourt da Anual Postura exemplar e pelo contributo para a

Cunha promocao dos valores e da imagem da
escola, sendo um exemplo de respeito,
compromisso e cidadania para toda a
comunidade escolar.

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Beatriz Paco Gomes Anual Pelo esforco, resiliéncia e determinacao

José Luis da Cunha Sousa na superacao de dificuldades e limitacoes

Nuno Miguel Sousa Alves de diversa natureza, revelando um

Sérgio Gandarela Cunha compromisso assinalavel com o seu
percurso escolar.

TPA iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.
Pela sua colaboracao sistematica e
exemplar em eventos de divulgacao da
oferta formativa da EPADRPL,
demonstrando elevado compromisso com
. : . . esta instituicao. Pela sua disponibilidade

Diogo Luis Assis Pereira Anual .
para apoiar colegas, professores e
funcionarios, nas mais diversas areas de
intervencao. Pela sua postura exemplar
enquanto Presidente da Associacao de
Estudantes.

Joao Marcelo Pinto Medeiros  Anual Pela sua disponibilidade para participar
em feiras e eventos de divulgacao dos
produtos vinicolas da EPADRPL e da oferta
formativa da escola.

Leonardo da Costa Duarte 3.°P Pela disponibilidade e colaboracao na

Tiago Costa Coelho sementeira do milho na exploracao

Goncalo Alves Neiva agricola da escola, fora do horario letivo.

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Marco Alexandre Oliveira Anual Pelo esforco, resiliéncia e determinacao

Cruz na superacao de dificuldades.

iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.
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André Melo CerqueiradaSilva 3.°P  Pela dedicacao, empenho e
disponibilidade  na preparacao e
apresentacao da reprise na VIl Feira de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia e na 34.2
Festa do Vinho Verde e dos Produtos
Regionais de Ponte de Lima.

Barbara Coutada Martins 2.°e Pelo dinamismo na divulgacao da oferta

3.°P  formativa.

Carolina Gabao Moura Pela dedicacao, empenho e
disponibilidade  na preparacao e
apresentacao da reprise na VIl Feira de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia e na 34.2
Festa do Vinho Verde e dos Produtos
Regionais de Ponte de Lima.

Leonardo Longras Santos Anual Pela responsabilidade e  dinamica
funcional dos Concursos de Arouca e
Pedras Salgadas.

Pela disponibilidade, dedicacao e
empenho nos Batismos a cavalo,
contribuindo de forma significativa para o
sucesso da atividade e proporcionando
uma experiéncia positiva aos
participantes.

Pela motivacao, vontade e disponibilidade
para participar no CSN- C- Ponte de Lima.
Pelo dinamismo na divulgacao da oferta
formativa.

Maria Inés Carrico 2.°e Pela motivacao, vontade e disponibilidade

3.°P  para participar no CSN- C- Ponte de Lima.
Pelo dinamismo na divulgacao da oferta
formativa.

Narito Duarte Goncalves 2.°e Pela responsabilidade e dinamica

3.°P  funcional dos Concursos de Arouca e
Pedras Salgadas.
Pelo dinamismo na divulgacao da oferta
formativa.

Joao Gouveia Vicente Borges 2.°e Pela motivacao, vontade e disponibilidade

3.°P  para participar no CSN- C- Ponte de Lima.
Pelo dinamismo na divulgacao da oferta
formativa.

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Leonardo Longras Santos Pelo enorme esforco, dedicacao e

Anual resiliéncia na superacdao das suas
dificuldades.

iii) Desempenho empreendedor nas atividades dos respetivos cursos.

Rafael Rodrigues Ferreira Anual Pela dedicacao e dinamismo na divulgacao
da oferta formativa

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacao de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Beatriz Sousa Salgado Anual Pelo esforco, dedicacao e resiliéncia na
superacao das suas dificuldades.

iv) Esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacdo de dificuldades, apesar

de eventuais limitacoes de natureza fisica, econémica, social ou outras.

Vanessa Tavares Umbelina Anual Pelo esforco, dedicacao e resiliéncia na

Lopes superacao de obstaculos.
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(Maria Eugénia Cerqueira Gongalves)
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